
কনভাজ& ড এেসসেম,। সহেযািগতামূলক কায&4ম ।
উ6ত কম&পিরেবশ।

এসএলিসিপ &ফিসিল( &)িনং ওেয়িবনার
এসএলিসিপ &রিজে3শন 5েসস

২৯ মাচ: , ২০২২

Social & Labor 
Convergence Program



আজেকর &'িনং &সশেন আপনােদরেক 0াগতম



আেলাচ=সূিচ

িবষয় সময় ল=>
১) ইে$াডাকশন ১৫ িমিনট ি.কারেদর সােথ সা3াৎ করেবন এবং আপনার স:েক; বলেবন।

২) এসএলিসিপ স:েক; ১৫ িমিনট
এখােন SLCP এবং এর সােথ স:িক; ত @য BCাDEিল @ভিরফাইড @ডটা Hহণ
কের তােদর পিরচয় কিরেয় @দয়া হেব।

৩) @রিজেNশন এবং ই-
লািন;ং

১৫ িমিনট কীভােব একP অCাকাউS Tতির করেত হয় এবং @ফিসিলP @কাস; এD
সাP; িফেকট স:ূণ; করেত হয় তা িশখেত পারেবন।

৪) @গটওেয়েত @রিজYার ৪০ িমিনট
SLCP @গটওেয়েত কীভােব @রিজেNশন করেত হয় এবং আপনার @ফিসিলP
@[াফাইল িকভােব এ\ভড করােত হয় তা স:েক; জানেত পারেবন।

চা/ কিফ িবরিত ৫ িমিনট

৫) @বটার ওয়াক; এবং
এসএলিসিপ

৩০ িমিনট
িকভােব আপনার @বটার ওয়াক; @[াফাইলেক @গটওেয়র সােথ সংযু_ করেবন
এবং আপনার @বটার ওয়াক; এেসসেমS @ডটা এসএলিসিপ-@ত @শয়ার করেবন তা
জানেত পারেবন।

৬) [েaাbর ৩০ িমিনট এসএলিসিপ স:িক; ত আপনার [েaর উbর জানেত পারেবন।



আপিন এই ?@িনং ওেয়িবনার ?থেক িক িশখেবন?
ল"#

Ø ই-লািন&ং ()াটফেম& কীভােব 2রিজে5শন করেবন এবং 2ফিসিল9 2কাস& এবং সা9& িফেকট

কীভােব স:ূণ& করেবন তা জানেত পারেবন।
Ø সাধারণ ভুলAিল এিড়েয় 2গটওেয়েত কীভােব সফলভােব এক9 অ)াকাউH Iতির করেবন

তা বুঝেত পারেবন।
Ø Kেযাজ) 2MেN, 2বটার ওয়াক& ()াটফম& 2থেক 2গটওেয় িলP স:েক& জানেত পারেবন এবং

আপনার BW 2ডটা SLCP-2ত 2শয়ার করেত পারেবন।

মাধ$ম

Ø উপ#াপনা/&'েজে*শন

Ø ,ইজ

Ø 'ে.া/র



ভূিমকা



িFকারেদর সHেক& জানুন

Urtty Majumder
Support 

Coordinator 
Bangladesh, SLCP

Is there life on 
other planets?

It could be!

Sharon Hesp
SLCP

Is there life on 
other planets?

Only in primitive 
form, I think.



িFকারেদর সHেক& জানুন

Md. Jillur 
Rahaman
Social and 

Environmental 
Validation 

Manager, H&M 
Group

Is there life on 
other planets?
Yes, I think so.

Morad Hossain  
Chief Operating 

Officer, GSCS 
International Ltd.

Is there life on 
other planets?

I believe so.

Sharmin Sultana
Programme

Assistant
ILO-Better Work 

Programme

Is there life on 
other planets?

No, I don’t think 
so.



আপিন আপনার িনেজর ব=াপাের িক িক ?শয়ার করেত পােরন?

১) আপিন &কান ধরেনর 5িতDােনর জন> কাজ কেরন?

২) আপিন এসএলিসিপ এর সােথ কতটা পিরিচত? 

৩) আপিন িক &বটার ওয়াক: &5াHােম অংশHহণ কেরেছন? 

৪) ইজ &দয়ার লাইফ অন আদার Pােনটস?



'সাশ*াল এ- 'লবার কনভারেজ3 '4া5াম
(এসএলিসিপ) স7ে8 4াথিমক ধারণা



!সাশ%াল এ( !লবার
কনভারেজ0 !1া2াম
(এসএলিসিপ) িক?

কম#পিরেবশ উ+ত করা এবং অিডট ফ4া5গ
কমােনার জন4 এসএলিসিপ এক5 ব;-
অংশীদাির>মূলক @তA BCাDাম।

িভশন

কনভাজ# ড এেসসেমF ।
সহেযািগতামূলক কায#Iম ।
উ+ত কম#পিরেবশ ।

িমশন

BJাবাল সাKাই Bচইেনর কম#পিরেবশ
উ+ত করার লেN BOকেহাPারেদর
গৃিহত পদেNপRেলােক সহায়তা
করেত এক5 কনভাজ# ড এেসসেমF
BTমওয়াক# বাVবায়ন করা ।



এসএলিসিপ িসগেনটিরজ- ২৫৭

Updated: March 2022

Brands/Retailers (52): adidas Group | Aldo Group | Amer Sports (Arc’teryx, Peak Performance) | Ann Inc | Arena Italia SpA | Asics Corporation | BESTSELLER | Bombas LLC | Brooks Sports |
C&A | Camelbak | Charles Komar & Sons | Columbia Sportswear (PrAna Living) | De Bijenkorf | Deckers Brands | Eileen Fisher | Esprit | Fanatics | Fastretailing/Uniqlo | Fenix Outdoor
International AG | G-Star RAW | Gap Inc | Hennes & Mauritz (H&M) | INDIGENOUS | Inditex | KappAhl | Kathmandu | Kering | Levi Strauss & Co | LL Bean Inc | Lojas Renner | Loomstate |
lululemon Athletica | Macy’s | Mountain Equipment Company (MEC) | Mud Jeans | New Balance | Nike | Outerknown | Patagonia | Pentland Brands | Puma | PVH Corporation | REI | Sanmar
Corporation | SewEasy | Target Corporation | The Children’s Place | VF Corporation | Williams-Sonoma Inc. | Zalando | Zephyr Graf-X

Manufacturers (43): 1888 Mills | Artistic Milliners | Arvind Mills | Avery Dennison Corp | Ceres Dis Ticaret Textile Agency Ltd. | Ciel Textile | Chenfeng Group Co. | Classic Fashion | Comfit
Composite Ltd. | Crescent Bahuman Ltd | Crystal Group | DBL Group | Décor Co Ltd. | Delta Galil | Denim Expert | Eren Socks | Esquel Group | Hanbo Enterprises Holdings Ltd. | Hansae |
Hirdaramani Enterprises | Hop Lun | ISKO | L&E Int. Ltd. | MAS Holdings | Milteks Group | Pratibha Syntex Ltd. | Ramatex Group | SAE- A Dominicana S.R.L. | Sapphire Textile Mills | SaiTex |
Shahi Exports | SLN Tekstil | Soorty Enterprises | TAL Apparel Group | Taypa Tekstil | Thread International | W. L. Gore & Associates | VISigma Apparel Group | World Knits Ltd. | Yesim |
Yousstex | Youngone | Yunus Textile Mills

Agents (6): Ethical Apparel Africa | G-III Apparel Group Ltd. | Haddad Group | Li&Fung (Trading) Ltd. | MGF Sourcing | Randa Accessories

Audit Firms & Service Providers (97): 3D Audits & Advisory Ltd. | ABS Quality Evaluations Inc. | Accordia Global Compliance Group | ACT Testing Certification Technology Service Co Ltd. | 
Advance Compliance Co. Ltd | AJA Bangladesh Ltd. | ALGI | APCER - Associação Portuguesa de Certificação | APCert Technical Services Co. Ltd. | API | ASCP Services | AS International | 
Assent Compliance | Asya CC&C | BCI Compliance Group Ltd. | Benchmarks Company Ltd. | Best Compliance Ltd | Big Cove Consulting | BSI Group | Bureau Veritas | Bronco Technology | 
Business Link Consulting Co. Ltd. | Centre Testing International Group Co. Ltd. | Controlex Aspirer Ltd  | Control Union Certifications |  Constraarch Mansys | CSER Solutions Limited | DNVGL | 
EasyDone Social Compliance Consulting Institute | Ekoteks Tekstil Laboratory | ELEVATE Hong Kong Holdings Ltd. | ESG360 Ltd. | Eurocert SA | Eurosia ITC Services Ltd | Extensive Standard 
Technical Services Co. Ltd. (ESTS) | Eurofins AQM HK | Fairland Ltd. | Footprints | GCL International Ltd. | Globalgroup Certification Ltd. | Greenhubs Services Ltd | GreenPont |  GSCS 
International Ltd. | GSUK Assurance Ltd. | Guardian Independent Certification Ltd. | Hong Kong Quality Assurance Agency (HKQAA) |  HXC (Beijing) Certification Center Co. Ltd. | I Link 
Development Services | Impactt Ltd. | Insite Compliance LLC | International Associates Ltd. | International Compliance Group | Intertek | Kaixin Certification (Beijing) Co. Ltd. | Key of 
Sustainable Improvements Ltd. | Leadership & Sustainability | Leverage Ltd. | Lima Certification | Madeown International Testing Certification Inc. | NEWAsia Solutions Ltd. | Novi Group | 
NTCL | Omega Compliance | OneStep Viet Co. Ltd. | Onsite Compliance & Technical Service Co. Ltd. | Openview Service Ltd. | Ozone Sustainability Management Systems (OSMS) | Partner 
Africa | Pollution Solution Limited | QIMA Ltd. | Re Mmoho Compliance Solutions | Rina Services SpA | RST Co. Ltd | SCSA Group | SGS | SMT Global | Standard Testing and Verification 
Jiangsu Company Ltd. | Stantec SpA | Sumations GmbH | Sumerra | Sundar | Sustainable Compliance Management Ltd. | Sustainable Management System Inc. (SMS) | Taos Network | Teks 
Tech Inspection India Private Ltd. | TOTALIKA Sustainable Management Systems LLP | Trans Pacific Solutions | TÜV NORD CERT GmbH | TÜV Rheinland | TÜV SÜD | UL Responsible Sourcing 
| URS Verification Pvt. Ltd. | USDS International Ltd |  VJN Global Solutions Ltd. | V-Trust Inspection Service | We-Tek Ltd. | Worksite Compliance Service Company Limited

Consultancies & Service Providers (19): &Wider | AMRA Limited | ARCHE Advisors | CSR Solutions Ltd. | FITI Testing & Research Institute | FutureMade | Huaping Education | iMentor
Development Services Pvt. Ltd. | Innovatus | Labor Solutions | Matrix Sourcing/Triple Tree Solution | Micro Benefits | Qtex Solutions Limited | Quizrr | SupplyShift Inc. | Sustainable Alliance | 
The Sentio Advisory Group | Timeline Consultancy | Ulula

Industry Association (11): Abvtex | AIM-Progress | American Apparel & Footwear Association (AAFA) | EURATEX | European Outdoor Group (EOG) | Istanbul Apparel Exporters’ Association 
(İHKİB) | International Apparel Federation (IAF) | International Textile Manufacturers Federation (ITMF) | Joint Apparel Association Forum (JAAF) | Outdoor Industry Association (OIA) | Turkish 
Textile Employers Association (TTEA)

Multi-Stakeholder Initiatives, Standard Holders & Civil Society (29): Better Buying Institute | Cradle to Cradle Products Innovation Institute | EcoVadis | Enviu | Ethical Trading Initiative 
Norway (IEH) | Fair Factories Clearinghouse | Fair Trade USA | Fair Wear Foundation | Fair Working Conditions | Fairtrade Foundation | Freedom Fund | Global Fashion Agenda | Higg | IDH | 
Inspectorio Inc. | MVO Nederland | New Earth | Norges Bank Investment Management (NBIM) | OEKO-TEX Service GmbH | Proudly Made in Africa | Responsible Sourcing Network | 
Sustainable Apparel Coalition (SAC) | Sedex | SIM Supply Chain Information Management | Solidaridad | Textile Exchange | The Mekong Club | UNICEF Netherlands | Verité

National Governments (2): Denmark - Ministry of Foreign Affairs | Netherlands Government

Intergovernmental organizations – observer status (1): Better Than Cash Alliance



/য সকল 23া5 ও 73া5াড9 /হা;াররা এসএলিসিপ /ডটা
একেস< কের

@যসব @দশ, িবিভc টায়ার BCাD এবং YCাDাড; @হাdাররা এসএলিসিপ @ডটা Hহণ কের @স স:েক; আরও িবeািরত
জানার জনC আমােদর ওেয়বসাইেট স:ূণ; তািলকা @দখুন- website.

Updated: March 2022

https://slconvergence.org/slcp-data-acceptance


Ø কায$কািরতা: অিডেটর অথ( ও সমেয়র ব.য় /াস কের এবং
অিডট ফ.া5গ /াস কের।

Ø কে)েহি+ভ টুল: এসএলিসিপ অন.ান. :ায় সকল
;সাশ.াল অিডেটর সম= ডাটা পেয়> বা :?সমূহেক কভার
কের।

Ø ব1-অংশীদার7: C.াD, :Eতকারক :িতGান এবং অন.ান.
;HকেহাIারেদর সমKেয় এসএলিসিপ গLত হেয়েছ।

Ø িব8াসেযাগ;তা: মানসNত, িনভ( রেযাগ. ও ;ভিরফাইড
;সাশ.াল ও ;লবার ;ডটা।

Ø পিরবত$ নেযাগ;তা: C.াD তােদর িনজR নীিতমালা অনুযািয়
:াU ;ডটাসমুেহর ;Vািরং করেত পাের।

Ø কারখানার িনয়@ন: সকল ;ডটার মািলক কারখানা এবং
তারাই ;ডটা ;শয়ািরং িনয়Xণ কের থােক।

এসএলিসিপ’র সুিবধা িক িক?



!রিজে&শন ক*ন এবং ই-লািন1ং
স3ূণ1 ক*ন



এসএলিসিপ অনলাইন /Bিনং

e-learning.slconvergence.org

https://slconvergence.org/training


অ3াকাউE Fতির কHন



/ফিসিলJ /কাস9 অ3া5 সাJ9 িফেকট এ /নিভেগট কHন

Available in: English, Chinese, Turkish, Spanish, Bahasa, Vietnamese & Portuguese



/কাস9 এ সাইন আপ কHন



মিডউল ৩,৬,৭ কমিPট কHন

Module 1: Introduction to SLCP
Module 2: Introduction to the ITC Sustainability Program
Module 3: The Data Collection Tool
Module 4: The Verification Process
Module 5: Quality Control in the SLCP Verification Process
Module 6: Navigating the Gateway
Module 7: Understanding the Role of Accredited Hosts



সাJ9 িফেকট /সইভ/সংরQণ কHন

You will need to 
include your CODE in 
your Gateway profile. 



!গটওেয়েত !রিজে&শন



/গটওেয় িক? 
;গটওেয়, ;যখােন সম= SLCP ;ভিরফাইড ;ডটা সংরZণ করা হয় এবং ;যখান ;থেক এসএলিসিপ
এেসসেম> :েসস [\ করা হয়। এ5 িবনামূেল. ব.বহার করা যায়, এবং ;হামেপজ5 অেনক দরকারী তেথ.র
এক5 িডের]ির।
"কন আমরা "গটওেয় "ডেভলপ কেরিছ? 
ü ইউএন সাভ; াের আপনার @ডটা িনরাপেদ সংর3ণ করার জনC।
ü আপনার বCবসািয়ক অংশীদারেদর সােথ SLCP @ভিরফাইড @ডটা @শয়ার করার জনC, @যমন BCাD
ü আপনােক অনCানC SLCP বCবহারকারীেদর সােথ সংযু_ করার জনC @যমন @ভিরিফেকশন বিড, @ভিরফায়ার,

এেfিডেটড @হাY।



TারU: /গটওেয়েত /রিজেVশন কHন

https://gateway.slconvergence.org

https://gateway.slconvergence.org/


আপনার তথ3 পূরণ কHন এবং "অ3াকাউE Fতির কHন"

Provide a general and official 
company email address (not a 
personal/non-business 
address like Gmail or Hotmail)

First Name and Surname for 
the creator of the account, not
the name of the facility



িসে7মেক জািনেয় িদন /য আপিন /রাবট নন



পরামশ9 : ভ3ািলেডশন ইেমইল ইনবে[ না থাকেল
আপনার \3াম /ফা;ারJ /চক কHন

পরামশ(: এক5 “;সইফ" ইেমল এে^স িহসােব
notifications@slcpgateway.sustainabilitymap.org - ;ক অ_ভু( ` ক\ন।

mailto:notifications@slcpgateway.sustainabilitymap.org


/রিজেVশন কমিPট করেত /রিজেVশন ইেমইেল
"কনফাম9" ি^ক কHন

যিদ আপিন কনফরেমশন ইেমল না পান, তাহেল SLCP Helpdesk এ Fযাগােযাগ কGন।

https://slcp.zendesk.com/hc/en-us/requests/new


আনএ_`aড /Tাফাইেল এEার করার জন3 একJ
পাসওয়াড9 Fতির কHন

Automatically filled in



আপনার /ফিসিলJ /Tাফাইল এ_`ভড করার জন3, 
সমb তথ3 পূরণ কHন এবং এ`ভােলর জন3 অনুেরাধ
কHন



আপনার ই-লািন9ং /কাড অcভু9 d কHন

Include the CODE from your 
e-learning certificate



আপনার /ফিসিলJর নাম সeকভােব পূরণ কHন

!ফিসিল& নামঃ
üআপনার ব/বসার লাইেসে2র নােমর সােথ িমল

থাকেত হেব
ü7প !নইম !কা8ািন - !ফিসিল& !নইম

ফ/া9ির (যিদ <েযাজ/ হয়)
üঅন/ !ফিসিল& @ারা ব/বAত হউয়া যােব না
ü ইংেরিজেত হেত হেব



ওেপন অ=াপােরল ?রিজিK (ওএআর) আইিড সংযুL কMন

Include your OAR ID on your Gateway profile 
to easily identify your facility and connect your 
profile to your accounts on other platforms.

Visit https://openapparel.org/ to find your 
OAR ID and learn more.

https://openapparel.org/


আপনার 23া5 পাট9 নারেদর সােথ িলংক কHন

@য সকল BCােDর সােথ আপিন কাজ কেরন, তােদরেক
িসেলg কhন। তাহেল তারা জানেত পারেব @য আপিন
এসএলিসিপ [িfয়ায় অংশ িনেiনঃ
ü আপিন @কান এেfিডেটড @হাY বCবহার করেছন
ü এেসসেমS [িfয়ার আপনার অবlান @কাথায়
ü যখন আপনার @ভিরফাইড তথC/@ডটা তােদর সােথ

@শয়ার করেবন



িনিfত কHন /য, আপিন আপনার কারখানার ব3বhত
সকল ভাষা িসেলj কেরেছন

িবঃmঃ: িনিnত কhন @য আপিন আপনার
@গটওেয় @[াফাইেল আপনার কারখানায়
বCবoত সকল ভাষা িসেলg কেরেছন



এ_`ভােলর জন3 /Tাফাইল সাবিমট কHন

সম= :েয়াজনীয় তথ. পূরণ করার পের, এabভােলর জন. ;:াফাইল সাবিমট ক\ন।



/গটওেয় /Tাফাইল িরেজকশেনর শীষ9 ৫J কারণ

#১ @ফিসিলP তােদর @কা:ািনর ইেমল
অCােqস বCবহার কেরিন

একP সাধারণ এবং @কা:ািনর অিফিসয়াল ইেমল অCােqস বCবহার
করেত হেব (বCি_গত ইেমল অCােqস, Gmail, Hotmail 
বCবহার করা যােব না)

#২ @ফিসিলPর ইিতমেধCই @গটওেয়েত
একP @[াফাইল রেয়েছ৷

list of facilities participating in SLCP @ফিসিলPর আেরা
@[াফাইল আেছ িকনা @দখেত এ িলY @চক করা উিচত, একP
@ফিসিলPর জনC একP @[াফাইল অনুেমািদত।

#৩ অCাকাউেS "@ফিসিলP নাম“এর
পিরবেত; তােদর বCি_গত নাম পূরণ
কের

অCাকাউেS অবশCই "[থম নাম / উপািধ" @3েt তােদর বCি_গত
নাম এবং "@ফিসিলP নাম" @3েt @ফিসিলPর নাম পূরণ করেত হেব।

#৪ @ফিসিলP তােদর @[াফাইল
ইংেরিজেত পূরণ কের না। সমe তথC ইংেরিজেত িলখেত হেব।

#৫ @যখােন এসএলিসিপ কাজ করেছ, 
@সই @দেশ/অuেল @ফিসিলP অবিlত
নয়।

SLCP @কান @কান @দেশ/অuেল কাজ করেছ তা জানার জনC
Gateway homepage এ @চক করেত পােরন।

https://slcpgateway.sustainabilitymap.org/facilities
https://slcpgateway.sustainabilitymap.org/home


/গটওেয় /থেক /য এ_`ভাল ইেমইল পােবন

SLCP Gateway Facility Profile Approved

যিদ আপিন কনফরেমশন ইেমল না পান, তাহেল SLCP Helpdesk এ Fযাগােযাগ কGন।

https://slcp.zendesk.com/hc/en-us/requests/new


এ_`ভােলর পের আপিন /গটওেয়েত লগ ইন করেত
পারেবন



/ফিসিলJ /থেক কমন িরmেয়7

সােপােট( র জন. এসএলিসিপ এর সােথ কখন
;যাগােযাগ করেত হেব: 

;গটওেয়েত িনেজ িনেজই ;য পিরবত( ন করা
যায়

ü আপনার ;গটওেয় পাসওয়াড( িরেসট করা

ü ;গটওেয় ;:াফাইল অন. সব তথ.
পিরবত( ন িনেজ িনেজই করা যায়।

ü আপনার ;ফিসিল5র নাম পিরবত( ন করার
জন.* 

ü আপনার ;ফিসিল5র Lকানা পিরবত( ন
করার জন.* 

এসব পিরবত( ন করেত, SLCP Helpdesk

এ িরdেয়H সাবিমট ক\ন।

*Facility must share their business license with 
SLCP in order to make the change. 

https://slcp.zendesk.com/hc/en-us/requests/new


/গটওেয় /ডেমা



আপিন আপনার /মনুেত আরও অপশn স পােবন



আপিন এখন /গটওেয়েত পাবিলক /ফিসিলJজ /পইেজর
অcভু9 d

https://gateway.slconvergence.org/facilities

https://gateway.slconvergence.org/facilities


যিদ আপনার কিলগেক আমXণ জানান, তাহেল িবিভe ইেমইল আইিড িদেয় ;ফিসিল5 অ.াকাউ> পিরচালনা করা
যােব। অ.ােhস ;দওয়া হেল কিলগও ;:াফাইল পিরচালনা করেত পারেব।

ijব.ঃ আপনার কারখানা সlিকত তথ. ;শয়াের করার জন. আপনার :িতGােনর বাইেরর কােরা সােথ এই
ফাংশন5 ব.বহার করা উিচত নয়।

আপনার /Tাফাইেল একজন কিলগেক ইনভাইট কHন



এেpিডেটড /হা7 P3াটফেম9 এেসসেমE qH করার জন3
তােদর সােথ িলংক কHন



আমরা িক ভােলাভােব এ=ে>ইন করেত
'পেরিছ?



সত3 অথবা িমথ3া? 

১) ৫০5রও ;বিশ C.াD এসএলিসিপ ;ভিরফাইড ;ডটা pহণ কেরেছ এবং এ সংখ.া
বাড়েছ।

২) আপনার সা5( িফেকট পাওয়ার জন. আপনােক অবশ.ই ;ফিসিল5 ;কাস( এ
মিডউল ৩, ৬ এবং ৭ সlূণ( করেত হেব।

৩) সম= ;ভিরফাইড ;ডটার জন. ;গটওেয় এসএলিসিপ-এর ;কvীয় ডাটােবস
িহসােব কাজ কের।

৪) আপিন বাংলায় আপনার ;গটওেয় ;:াফাইল পূরণ করেত পােরন।

৫) ;গটওেয়েত এক5 অ.াকাউে>র অনুেরাধ করার পের এবং এক5 পাসওয়াড(
yতির করার পের, আপনার ;গটওেয় ;:াফাইল অনুেমািদত হেয়েছ।

৬) একািধক ইেমল অ.াে^স আপনার ;গটওেয় ;:াফাইেলর সােথ িলz করা ;যেত
পাের।



৫ িমিনেটর িবরিত



Better Work & SLCP

Collecting Data



Better Work engagement with SLCP

⬥ Shared goal to end duplication and produce actionable data that can 
be available for all industry stakeholders to act upon, including 
governments and workers’ and employers’ organizations

⬥ BW has worked with SLCP to integrate the data collected under the 
BW Compliance Assessment Tool into Step 1 of the SLCP Data 
Collection Tool to align with ILS and national laws. 

⬥ Going forward, BW will be leading on Step 1.
⬥ The new Better Work IT platform has the ability transmit data to the 

SLCP Gateway for factories that wish to do so. 



Overview of Step 1 (Tool v1.4)

⬥ Aligned with International Labour Standards and national labour laws 
to support effective measurement of compliance. 

⬥ Includes a country specific ‘Law Overlay’ to support compliance 
determination in national context.

⬥ Provides the same data as covered in the Better Work compliance 
assessment tool

⬥ Provides a common foundation for improved based on law

⬥ A shorter version of the tool has been created to support virtual data 
collection (Covid-19 mitigation).



State of affairs

⬥ Following consultation with tripartite constituents in Bangladesh 
Indonesia and Vietnam, data sharing introduced to these countries in 
Q2 2021. 

⬥ By March 2022, data from 200+ BW compliance assessments had been 
shared with SLCP. 

⬥ Additional countries will follow in 2022 TBC.

⬥ The tool will continue to be revised by Better Work and SLCP in 
following years based on constituent feedback and experience using it.



BW data sharing 
via the SLCP Gateway

Guidelines for Better Work 
enrolled factories



BW data sharing via SLCP

⬥ Sharing BW data via SLCP is voluntary for factories. 

⬥ The responsibility lies with factories to proactively inform BW that they 
would like to share data with SLCP.

⬥ Registration on the SLCP Gateway should be within 30 days of cycle 
initiation.

⬥ The chosen Step (1,2,& 3) of the self-assessment must be completed 
within 60 to 80 days from the date of cycle initiation.

⬥ Only Step 1 is mandatory for a BW assessment and should be 
completed with the engagement of the worker and a management 
instrumented dialogue process.

⬥ A detailed guideline for factories including all the information from this 
overview can be obtained through Better Work.



Overview of process

FEDCBA

Factory informs 
BW that it is 
interested/ 

required to share 
data via SLCP

Register 
factory in 

BW 
Platform

Complete 
Profile

Submit the 
self-

assessment

Populate the 
SLCP self-

assessment 
on the BW 
platform

Register 
on SLCP 
Gateway

G

Sharing data 
with non-

Better work 
brands



Tool Steps 1, 2 and 3

⬥ Step 1 of the SLCP self-assessment is facilitated by Better Work as it is 
focused on compliance with national law and international labour 
standards. SLCP considers Better Work compliance assessment data 
for Step 1 as equivalent to SLCP verified data. 

⬥ While Better Work does not actively promote or verify steps 2-3, the 
Better Work IT platform can accommodate Steps 2 and 3. BW does not 
cover Steps 2-3 in the Compliance Assessment.

⬥ SLCP considers Step 2-3 self-assessment for Better Work factories to 
be “Accurate” and enhanced self-assessment data, due to Better 
Work’s service model, which includes supporting social dialogue and 
workplace cooperation between workers’ representatives and 
management, as well as regular engagement with the factory through 
on-going training and advisory services.



Tool Steps 1, 2 and 3

Step 1 Step 2 Step 3

Does the Better Work IT platform accommodate 
self-assessment of this step?

Yes Yes Yes

Is it covered in the Better Work compliance 
assessment?

Yes No * No *

*       SLCP considers Step 2-3 self-assessment for Better Work factories to be “Accurate” and enhanced self-
assessment data, due to Better Work’s service model, which includes supporting social dialogue and 
workplace cooperation between workers’ representatives and management, as well as regular engagement 
with the factory through on-going training and advisory services.
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How can a factory initiate BW data sharing via SLCP?

BW enrolled factories can visit the My Organization Page in the BW Factory Portal. 

A factory can express interest in data 
sharing via SLCP by ticking this box. 
This can be done at any time in the 
running cycle.



Factory registers in the new BW IT Platform

After the registration is done, the user will be redirected to 
the Factory Module Dashboard. 

As soon as Better Work has set up the registration of the factory for a new service 
cycle, the Factory Manager will receive an email from Better Work with a link to set up 
an account in the new Better Work IT platform. 

They should follow the link in the email. The link is valid for 24 hours. 



Connect with the SLCP Gateway using the link provided by BW

1. The factory manager completes the factory profile in the BW platform at 
factory.betterwork.org. Complete all fields under “Profile Info”. Sign the 
Terms and conditions.

2. To register on the SLCP Gateway, the Factory Manager must click on the 
button named “Connect with SLCP”.

3. Complete form on SLCP Gateway using the same email address in the 
SLCP platform as in the BW platform

4. Factory Manager completes and saves Facility Profile. Important: Set  
profile language in the SLCP Gateway to English!

5. Factory Manager receives an SLCP Gateway Facility ID. After the Factory 
Manager profile has been approved by SLCP, they will receive an email 
with instructions and a link to access the BW Platform. 



Populating the SLCP self-assessment on the BW platform

Initiate the self-assessment.

Select the new service cycle that has been 
created by BW

Every time you select a question, the page will display the question title and two fields: one 
for the answer and one for additional comments. Answer the question, provide a comment if 
necessary, and click on Submit. 



Process overview

Answer self-assessment questions 

until completion (95% or higher). 
Click on the Submit button.

Better Work compliance 

assessment takes place according 

to regular process. 

Better Work compliance 

assessment report is released 

(28 days after assessment). 

Better Work transmits SLCP self-

assessment data populated by the 

factory, and data from the 

Compliance Assessment to the SLCP 

Gateway.

Within 15 days the data is 

validated by SLCP and data 

sharing via Gateway is enabled. 

BW continues to provide advisory 

and training services to the 

factory to support continuous 

improvement and capacity 

building



www.betterwork.org

Thank you



/য িবষয়rেলা মেন রাখেত হেব…

SLCP ;গটওেয়েত
;রিজে{শন ক\ন

আপনার @বটার ওয়াক; @[াফাইল
@থেক এসএলিসিপ @গটওেয়েত

িলv কhন।

@বটার ওয়াক; এেসসেমS
wh করার পূেব; কােনকশন

িনিnত কhন!

;সলফ-এেসসেম> এর
জন. সLক ;Hপ
িসেল] ক\ন

অেনক BCােDর জনC @Yপ ২ বা
@Yপ ৩ @সলফ-এেসসেমS

[েয়াজন।

আপিন পের অনC @Yপ
পিরবত; ন করেত পারেবন
না, তাই িনিnত কhন
@য আপিন সxক @Yপ
িসেলg কেরেছন!

আপনার ;বটার ওয়াক(
এেসসেম>

Rয়ংি|য়ভােব
এসএলিসিপ ;গটওেয়র
সােথ ;শয়ার করা হেব

আপনার এসএলিসিপ @গটওেয়
@[াফাইেল, আপিন @কান
এসএলিসিপ এেfিডেটড @হাYেদর
সােথ আপনার @ডটা @শয়ার করেত
চান তা xক করেত পােরন৷

আপনােক আেরকP
এসএলিসিপ এেসসেমS
করেত হেব না! 

যিদ িন}িলিখত পদেZপ~িল ;নওয়া যায়, তাহেল ;বটার ওয়াক( এনিলেHড ;ফিসিল5~েলা এসএলিসিপ ;গটওেয়র মাধ.েম
C.াD~িলর সােথ ;বটার ওয়াক( কম�ােয়� অ.ােসসেম> ;ডটা ;শয়ার করেত পারেবঃ



H&M and Other Brands Expectations

General InformationGeneral Information

Expectation from Brands

3/24/22 1

• Choose your Step wisely. Brands often 
need Step 2 or 3 data.

• Follow the BW timeline; brands will adapt.

• Make the connection to the SLCP Gateway
at the very beginning of your cycle; don’t 
loose out on the opportunity to share

• Newly enrolled BW factory should link to 
SLCP before start of their cycle.

• Non-BW factory completes their SLCP 
verification with 3rd party Verifier Bodies.



=>?



যিদ আপিন /কান অসুিবধায় পেড়ন...

www.slconvergence.org/helpdesk Sahana
Kubsad

Sevinc
Aktas Ilgun

Urtty 
Majumder

Huyen Le
Thi Thu

Jessica
Jia

http://www.slconvergence.org/helpdesk


এসএলিসিপ এেসসেম> :েসস সlেক( ধারণা পােবন

এসএলিসিপ এেসসেম> এর জন. :Eত হেবন

;ডটা কােলকশন টুল ;নিভেগইট করেবন

টুল কে>> ও :?সমুহ জানেত িডপ ডাইভ করেত পারেবন

আপনার ;সলফ-এেসসেম> ;ডটা সাবিমট করেত পারেবন

পরবতt /সশেন…



আপকািমং /Bিনং এ /যাগ িদন

এ @সশেন আমরা আপনােদরেক @সলফ-এেসসেমS [িfয়ার উপর গাইড করব। @সলফ-এেসসেমেSর জনC
কীভােব [yিত িনেত হেব তা @শয়ার করা হেব অফলাইন @ডটা কােলকশন টুেলর একP @ডেমার মাধCেম।
এরপের, কীভােব [েaর উbর িদেত হেব এবং িকভােব ভুলEিল এড়ােনা যায় তা বCাখCা করা হেব। এ [িfয়ার
ল3C হল আপনার কারখানার অবlা স:েক; আপনােক একটা ভাল ধারনা @দয়া এবং আপনার বCবসািয়ক
অংশীদারেদর সােথ তা @শয়ার করা।

SLCP self-assessment process (Bangla)
5 April | 14:00-16:30 BST  | Register here 

SLCP Helpdesk এ িভিজট ক\নঃ
ü আপকািমইং ;সশেনর ;রিজে{শন ইনফরেমশন

পােবন।
ü ;�িনং ;রকিড( ং এবং �াইড ;ডেকর িলz

পােবন।

https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_3vYkP0ibRBKDlLF6q4BaIQ
https://slcp.zendesk.com/hc/en-us/articles/4417595595932-SLCP-Facility-Training-Webinars


/শষ করার আেগ…

ভিবষ%ৎ '(িনং কম-সূচী ভােলা করার জন%
আপনার মতামত িদন ।

আপিন আপনার নাম ;কাশ না কেরই এ?
করেত পারেবন ।

https://www.surveymonkey.com/r/CYFDTTC

https://www.surveymonkey.com/r/CYFDTTC


ধন*বাদ!


